RATTVISA | KONFLIKT

Att leva 1 konflikt

x
Blld?



Studiematerialet Rattvisa i konflikt

Bildas studiematerial Réttvisa i konflikt finns tillgangligt att hamta
fritt fran Bildas hemsida. Materialet &r upplagt for tre traffar i stu-
diecirkelform: Att leva i konflikt, Folkratten och Att féréndra en
konflikt. | varje avsnitt finns dessutom forslag till fordjupning, vilket
ger underlag for fler tréffar om man s 6nskar. Studiematerialet
kan dven tjana som inspiration till programkvéllar om konflikt och
rattvisa. Materialet ar framtaget av Stina Karbing pa uppdrag av
Bilda.

Bilda och Diakonia
Bilda samverkar med Diakonia, och i studiematerialet finns han-
visningar till Diakonias material i kampanjen Réttvisa i konflikt.
Avsikten &r att Diakonias kampanj och Bildas studiematerial ska
samverka och forstarka varandra. Du kan lasa mer om Diakonias
kampanj pa www.diakonia.se/kampanj_2011

Till cirkelledaren
Vi féreslar att du som ledare tar del av Bildas Samtalsmodell for
studiecirkel innan cirkeln startar. Dar finns exempel p& hur du kan
lagga upp en studiecirkel, och samtal dér alla blir delaktiga, och far
bidra med sina olika perspektiv och erfarenheter. Samtalsmodellen
hittar du p& www.bilda.nu.

Véalkommen att ta kontakt med din Bildaregion for att starta studie-
cirkel eller annan studieverksamhet!

Bilda har mer att erbjuda!
Fragor om konflikt och rattvisa, fred och férsoning ar standigt ak-
tuella. Vi behdver varandra for att se och belysa olika sidor av en
situation eller en konflikt. Bilda vill bidra till moéten dar samtal och
reflektioner pagar, for att 6ka medvetenhet och kunskap om hur vi
konstruktivt kan paverka och férandra konflikter.

Pa var hemsida www.bilda.nu hittar du materialet Férandra dig
sjdlv och varlden - redskap for fred och ickevald. For studie-
cirklar finns &ven Bildas egen handledning Studiecirkel fér kon-
flikthantering som &r kopplad till teorihéftet Konflikthantering, av
Johan Ydrén. Materialet finns hos din Bildaregion.

Genom Bildas studiecenter Swedish Christian Study Centre,
SCSC, har Bilda har en daglig nérvaro i Jerusalem. Har mots mén-
niskor under studieresor och kulturutbyten, erfarenheter byts och
bilder forandras eller far fler dimensioner. Har kan du fa en insikt i
konfliktens processer och konsekvenser. Las mer om centret pa
www.bilda.nu/scsc.
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Att leva i konflikt

Den har studiecirkeln kommer att handla om rdttvisa i konflikt. Dagens fokus ar: att leva
i konflikt. Amnet kommer att utgi fran deltagarnas egna erfarenheter om konflikter for
att sedan gd over i ett exempel pa hur det kan vara att drabbas av en vipnad konflikt.

Material for dagens traff:

e Olika bilder (ex. Bildas svartvita kort)

¢ Diakonias portriatt om Rhea pa Sri Lanka och Nzigire Mwa Shekeza i Kongo-
Kinshasa (Finns att bestilla eller ladda hem pa http://www.diakonia.se/sa/node.
asp?node=3874&sa_content_url=/plugins/shop/product.asp&art_no=204 och http://
www.diakonia.se/sa/node.asp?node=3874&sa_content_url=/plugins/shop/product.
asp&art_no=202

e Artiklar om vipnade konflikter

® Du som ar ledare kan i forvig ta del av Bildas Samtalsmodell for studiecirkel som finns
hir http://www.bilda.nu/Global/Bilda % 20- % 20huvudsida/Cirkelledarsidorna/Sam-
talsmodell % 20f%C3 %Bé6r % 20studiecirklar.pdf

Bildovning

Forbered med flera olika bilder och foton. De kan forestilla vad som helst och girna
vara olika varandra. Lagg upp bilderna och 1at alla titta pd dem och vilja tva bilder. En
bild som visar hur man kanner infor studiecirkeln och en bild som beskriver vad konflikt
ar. Flera kan vilja samma bild, 1at darfor bilderna ligga kvar. Ga en runda dar varje per-
son far siga sitt namn och sedan hélla upp de bilder han/hon har valt och forklara varfor.
Ligg sedan tillbaka bilden igen. Detta ar ett utrymme for deltagarna att dela sina forsta
tankar om dmnet for dagen, inte att fora samtal kring vad som sigs, utan att lyssna.

Vad ar konflikt

Det finns olika tolkningar vad en konflikt 4r. Har ar nagra:

— ”Sammanstotning, kollision. Rédka i strid, kimpa, motsittning som kraver losning.”
(Nationalencyklopedin)

— ”Konflikt existerar nir manniskor begrinsas fran att realisera sina mal.” (Adam Curle,
Kvikare och fredsaktivist)

— ”Konflikter existerar niar manniskor har olika tillgang till makt och auktoritet.” (Ralf
Dahrendorf, sociolog och filosof.)

Samtala kort i bikupor om vad er definition av konflikt 4r. Haller ni med om néagon av de
ovan nimnda definitionerna?

Hantera konflikter
P4 ett eller annat sitt hanterar vi konflikter och vi gor det dagligen. Nar vi 6kar var
medvetenhet om varfor konflikter uppstar och att det finns metoder for att ta itu med
konflikter 6kar ocksa var formaga att hantera dem pa ett bra sitt. Viktiga nyckelbegrepp
ar kommunikation och lyssnande.

Samverkande cirklar
Har ni varit med om en konfliktfylld situation? Kanske har du varit en part i en konflikt
eller blivit drabbad av andras konflikt? Var det en kort och valdsam eller langdragen
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konflikt? Fundera en stund for dig sjalv och vilj en situation som du kdnner ar bekvam
att dela med andra i gruppen. Det vi berittar stannar forstas i gruppen.

Be hilften av deltagarna att ta sin stol och sitta sig i en cirkel med ryggarna inat. Be
sedan resten att ta sina stolar och sitta sig i en stor cirkel runt den andra med ryggarna
utat. Se till att alla har ndgon mitt emot sig. Alla som sitter i den yttre cirkeln ska nu be-
ratta sin upplevelse for personen mitt emot under en minut. Personen mitt emot ar tyst
och lyssnar. Nar tiden gatt ut byter cirklarna roller sa den yttersta blir lyssnare och inner-
sta berittare.

Samtala efter 6vningen
Hur kindes det? Lyssnade den andra pa dig? Hur markte du det? Hur kidndes det att
lyssna?

Skiljde sig era berittelser fran varandra? Finns det nagra likheter?

Har nigon fatt hora en valdsam berittelse? Ar det nigon som varit med om vipnad kon-

flikt?

Tror ni det finns likheter mellan en vipnad konflikt och en vardagligare konflikt? Kan
lyssnande vara ndagot som loser en konflikt? Vill ndgra beriatta om en berittelse som ni
har hort?

Heta stolen
Heta stolen ir en vdrderingsovning dar ledaren stiller pastdenden som deltagarna far
ta stallning till genom att byta plats om de héller med, eller sitta kvar om de inte héller
med. Efter det fors ett samtal om varfér man satt kvar eller bytte plats. Fa fler tips om
vad som dr viktigt att tinka pa nar man gor varderingsovningar och fler pastdenden pa
http://www.diakonia.se/sa/node.asp?node=38748&sa_content_url=/plugins/shop/product.
asp&art_no=217

Forslag pa pastaenden

e Konflikt kan vara ndgonting konstruktivt

Fred=franvaro av krig

Det ar omojligt for de som inte upplevt krig att forsta hur det ar
Ibland ar det ritt att starta krig

Minskligheten kan lara sig att hantera konflikter utan vapen

e Krig ar naturligt

Portratt
Las Diakonias kampanjportratt om Rhea i Sri Lanka tillsammans i gruppen. Boérja med
en runda efter att ni har last texten. Var och en far beriatta nagot som de kom att tinka
pa eller berorts av, utan att ndgon i gruppen avbryter. For sedan samtalet vidare med fra-
gor som: Kan vi lara ndgot fran det hir portrittet och situationen i Sri Lanka? Kan det vi
har last har relatera till vara egna berittelser? Kan man relatera personliga konflikter till
nationella? Hur/ Varfor inte?

Media och konflikt
Dela upp gruppen i smagrupper om 2-3 personer och dela ut en artikel var at grupperna.
Har du bara en artikel gar det bra att kopiera upp den till alla. Det ska vara artiklar som
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speglar en vapnad konflikt dar garna civilbefolkningen namns. Varje grupp ska ocksa ha
Diakonias portratt pa Nzigire Mwa Shekezas fran Kongo-Kinshasa. Ge grupperna tid att
lisa sin artikel och portrittet och samtala om de olika texterna. Ar det skillnad pa hur
man beskriver konflikterna? Hur portritteras civila i de olika texterna? Samlas sedan i
helgrupp och ga en runda dar varje grupp far siga nagot som de samtalade om.

Avslutning
Avsluta dagen med en runda dar alla far sdga nagonting som de tar med sig ifrdn dagens
traff.

Fordjupning
Som fordjupning i temat kan man ldsa Ung i Palestina — Att vara tondring under ockupa-
tion, av Anne Casparsson och Britta Abotsi. Det dr en bok dar flera unga palestinier be-
rattar sin berittelse om hur det 4r att leva som ung i ockuperade Palestina. Varje kapitel
handlar om en ny person, sa det ar enkelt att dela upp lasningen om man vill. Anviand
garna Bildas Samtalsmodell for studiecirkel for att samtala om det ni har last.
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